
ГРАЖДАНИ НА ЕВРОПЕЙСКИЯ СЪЮЗ В ГЕРМАНИЯ

КАКВО СЛЕДВА ПРИ ЗАГУБА НА РАБОТА?
РЕГИСТРАЦИЯ КАТО 
БЕЗРАБОТЕН/А1

!

ЛИЧНА РЕГИСТРАЦИЯ 
КАТО БЕЗРАБОТЕН/А2

най-късно   на 1-вия ден   от 
безработицата (най-рано три месеца преди 
това) в трудова борса (Agentur für Arbeit)

Отпускане на обезщетение за 
безработица най-рано от деня на 
личната регистрация.

!

ПРАВО НА ОБЕЗЩЕТЕНИЯ
ЗА БЕЗРАБОТИЦА 
УСЛОВИЯ3

СТОЙНОСТПРОДЪЛЖИТЕЛНОСТЛИШАВАНЕ
обикновенно налагане при: напускане, 
уволнение по собствена вина и 
освобождаване по взаимно съгласие

продължителност: обикновенно   
12 седмици   (по-къс срок, ако са 
изпълнени условията в член 159, параграф 
3 на Социалния Кодекс, книга трета)

!

безработица
лична регистрация като безработен/a
по принцип работа с осигуряванe за 
най-малко   12 месеца   в 
период на последните 2 години от 
възникване на безработицата

Обикновенно стажът в други държави 
на ЕС се признава, ако между този и 
безработицата е имало заетост с 
осигурителни вноски в Германия.

в зависимост от продължителността на 
трудовите отношения и възрастта

за под 50 годишни  
макс. 1 година

иначе   макс. 2 години

край на трудовите отношения

до 49
от 50

!

Обикновенно   

60 %   от 
нетната заплата.

Ако имате едно или 
повече деца:   

67 %   от 
нетната заплата.

Данъчният клас 
влияе върху 
стойността на 
обезщетението за 
безработица.

най-късно   3 месеца   преди 
изтичане на трудовите отношения

При връчване на заповед за уволнение със 
срок по-малък от три месеца, регистрация 
като безработен/а в рамките на   3 дни   
от предизвестието.

При неспазване на срока: период на 
лишаване от обезщетения за 
безработица от една седмица.

©Minor
към октомври 2018  дизайн: HCG corporate designs

Пълномощник на Федералното правителство  
за миграцията, бежанците и интеграцията, Бюро за 
равно третиране на работниците от ЕС

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на


