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WYPOWIEDZENIE PRZEZ PRACOWNIKA
PONIZSZE TERMINY MUSZA ZOSTAC DOTRZYMANE

Regulacje w umowie W przypadku braku
o prace lub w umowie regulacji w umowie
taryfowej = maja o prace lub w umowie
plerwszenstwo. NN taryfowe] = ustawowe
: terminy wypowiedzenia.
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4 tygodnie
2 tygodnie

Projekt finansowany przez
e 2,
% Petnomocniczka Rzadu Federalnego
ds. Migracji, UchodZcéw i Integracji Instytucja ds. Réwnego
Biuro ds. Rdwnego Traktowania Pracownikéw z UE Traktowania
Pracownikéw Unijnych

Stan: Lipiec 2019 Projekt: HCG corporate designs



