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CETATENI SI CETATENE UE IN GERMANIA

PLANGERE IMPOTRIVA CONCEDIERII
DREPTURILE TALE IN CAZUL UNEI CONCEDIERI
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Ai fOSt In termen de

: <19 de la primirea concedierii, trebuie depusa o
concedlat(a). plangere impotriva concedierii "Kiindigungs-

schutzklage" la Tribunalul de Litigii de Munca
"Arbeitsgericht".
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% —> Atentie: Daca ratezi termenul limita,

atunci concedierea va deveni valida odata
cu expirarea termenului de preaviz.
Dupa aceea nu mai poti depune pldangere.

SCOpU’ . &7 Scopul este deciderea nulitatii concedierii.
I— In practica se ajunge deseori la o intelegere
intre ambele parti cu plati de compensare
pentru angajat.
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Lucratorilor din UE




